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AYUNTAMIENTO

HOJA DE INSTRUCCIONES

TERCER EJERCICIO

Lea atentamente estas instrucciones. Son importantes para el desarrollo del ejercicio
NO ESCRIBA NADA HASTA QUE SE LE INDIQUE.

— Durante la realizacidén de las pruebas el DNI o NIE debe permanecer encima de la mesa en lugar visible. No esta
permitido tener maviles encendidos — ni siquiera en modo avion -, aunque estén guardados. Tampoco cualquier
elemento susceptible de ser utilizado como transmisor y/o receptor. La deteccién de su existencia supone la
inmediata expulsidn de la persona infractora. Se advierte de la posibilidad de que sean usados sistemas de deteccidn
de emisiones radioeléctricas.

— Enlainstalacion existe un reloj situado en lugar visible.

— Durante la realizacion de la prueba debe haber silencio absoluto. Cualquier conducta inadecuada o molesta para el
resto de personas supondra la expulsién del recinto.

— La prueba tendra una duracién de 60 minutos. En caso de terminar antes, el procedimiento a seguir sera levantar la
mano para que una de las personas cuidadoras se acerque a recoger la copia original de la hoja de respuestas, y
entonces el/la aspirante podra abandonar el aula.

— Agotado el tiempo para la realizacién del ejercicio, se procedera a recoger las HOJAS DE RESPUESTA.

— La prueba se realizard a lapiz, y cada aspirante debera traer su propio lapiz y goma de borrar. No se permitird el uso de
portaminas o lapices de mina.

— Elincumplimiento de las instrucciones de inicio y/o fin del ejercicio supondra la no correccién de la prueba.

TERCER EJERCICIO

— El tercer ejercicio consistird en la realizacion de una prueba destinada a medir las competencias en el dmbito
profesional (actitudes y/o aptitudes) a fin de valorar la adecuacién de la persona aspirante al puesto de trabajo.

— Dispone de un tiempo maximo de 60 minutos para realizar la prueba.

— Sobre la mesa, ademas del DNI, utiles de escritura (Iapiz blando nimero 2, goma de borrar y sacapuntas) y esta hoja
de instrucciones, se le facilitara:

e Hoja de respuestas
e Cuadernillo

— La correccion de se llevara a cabo a través un lector dptico.

MUY IMPORTANTE:

— Seraimportante que se trate de responder a la totalidad de las preguntas, ya que si dejamos preguntas sin contestar
la prueba podria quedar invalidada.

— La prueba tendra una puntuacion maxima de 10 puntos. Se trata de una prueba NO ELIMINATORIA.

— COMPETENCIAS EVALUADAS:

— Areaintrapersonal: 2 puntos

— Areainterpersonal: 2 puntos
— Area de desarrollo de tareas: 2 puntos
— Area de entorno: 2 puntos

— Area gerencial: 2 puntos



