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AYUNTAMIENTO

PRIMER EJERCICIO, PRIMERA PARTE
CUESTIONARIO TEST (TEMARIO GENERAL)

1. LA SOBERANIA NACIONAL:

a. Reside en los ciudadanos mayores de edad.
Reside en el Congreso y en el Senado.
Reside en el pueblo.

oo o

Reside en el Rey.

2. EL DERECHO DE REUNION RECONOCIDO CONSTITUCIONALMENTE, EN LUGARES DE
TRANSITO PUBLICO Y MANIFESTACIONES:

a. No podrd ser prohibido ni aun cuando haya peligro, debiendo, eso si, ser dotado
el acto de un intenso servicio de seguridad.

b. No precisara tampoco ni autorizacion previa ni comunicacidn de la misma indole
a la autoridad.

c. Sdlo podra ser prohibido si su celebracidn implica un peligro para las personas.
Podra ser prohibido cuando existan razones fundadas de alteracién del orden
publico.

3. SEGUN EL TITULO PRELIMINAR DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO:
a. Lasede de las Instituciones Comunes se fija en Vitoria-Gasteiz.
b. La bandera se define como bicrucifera, compuesta de aspa blanca, cruz verde
interpuesta y fondo rojo.
c. La Comunidad Auténoma se denomina Euskal Herria.
Se reconoce el derecho a formar parte de la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco a Alava, Guiplzcoa y Vizcaya, asi como Navarra.

4. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA, CORRESPONDE A LA COMUNIDAD AUTONOMA
DEL PAIS VASCO LA EJECUCION DE LA LEGISLACION DEL ESTADO EN:
a. Asistencia Social.
b. Conservacion, modificacién y desarrollo del Derecho Civil y Foral y especial.
c. Régimen de los bienes provinciales y municipales.
d. Legislacidn penitenciaria.

5. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO, LAS COMPETENCIAS
CONTENIDAS EN EL TITULO PRELIMINAR SON:
a. Competencias lingliisticas.
b. Competencias en orden a los derechos fundamentales.
c. Competencias elusivas.
d. Lasrespuestas a)y b) son correctas.
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6. QUIEN RESIDA EN VARIOS MUNICIPIOS DEBE INSCRIBIRSE EN EL PADRON MUNICIPAL:
a. Del municipio en el que tenga su residencia habitual.

Del municipio en el que resida mayor parte del tiempo al aiio.

De cualquiera de ellos.

2o o

No existe obligacion de inscribirse en ninguno de ellos.

7. SEGUN LA LEY DE BASES DE REGIMEN LOCAL, EL REGIMEN DE ORGANIZACION DE LOS
MUNICIPIOS DE GRAN POBLACION SERA APLICABLE:

a. Alos municipios cuya poblacion supere los 50.000 habitantes.

b. A los municipios cuya poblacién supere los 150.000 habitantes.

c. Alos municipios que sean capitales de provincia, capitales autondmicas o sedes
de las instituciones autondmicas cuando asi lo decidan las Asambleas
Legislativas correspondientes a iniciativa de los respectivos Ayuntamientos.

d. Alos municipios cuya poblacién supere los 75.000 habitantes.

8. INDIQUE LA RESPUESTA INCORRECTA. SEGUN EL ARTICULO 133 DE LA LEY DE BASES DE
REGIMEN LOCAL, LA GESTION ECONOMICO-FINANCIERA SE AJUSTARA A LOS
SIGUIENTES CRITERIOS:

a. Se excluye la exigencia del seguimiento de los costes de los servicios.

b. La contabilidad se ajustara en todo caso a las previsiones que en esta materia
contiene la Ley de las Haciendas Locales.

c. Cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria de acuerdo con lo
dispuesto en la legislacidn que lo regule.

d. Separacién de las funciones de contabilidad y de fiscalizacidn de la gestién
econdémico-financiera.

9. DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
BILBAO, LAS VOTACIONES PUEDEN SER:
a. Ordinarias, extraordinarias, por llamamiento y secretas.
b. Ordinarias, por llamamiento y secretas.
c. Ordinarias, nominales, por llamamiento y secretas.
d. Ordinarias, nominales y secretas.

10. SEGUN EL REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO Y DE LA ADMINISTRACION DEL
AYUNTAMIENTO DE BILBAO, LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DEBERAN CONSTAR EN ACTA:

a. Que se extendera y firmard por el Concejal Secretario o la Concejala Secretaria.

b. Que se extendera, publicara y firmard por la persona titular de la Oficina de la
Junta de Gobierno.

c. Que se extenderd, publicara y firmara por la persona titular de la Asesoria
Juridica.

d. Que se extenderd, publicard y firmara por la Secretaria o Secretario General del
Pleno.
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11. EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS DISTRITOS DE LA
VILLA DE BILBAO TIENE NATURALEZA ORGANICA Y SE APRUEBA POR:
a. PorlalJunta de Gobierno Local.
b. Por mayoria simple del Pleno.
c. Por mayoria absoluta del Pleno.
d. Por mayoria absoluta de los Consejos de Distrito.

12. SEGUN EL REGLAMENTO ORGANICO DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION DEL
AYUNTAMIENTO DE BILBAO, CORRESPONDE AL DIRECTOR O DIRECTORA DE LA
OFICINA DE LA JUNTA DE GOBIERNO:

El archivo y custodia de las convocatorias, 6rdenes del dia y actas de las sesiones.

a
b. Laremisidn de las convocatorias a los y las miembros de la Junta de Gobierno.
c. Velar por la correcta y fiel comunicacién de sus acuerdos.

d

Todas las respuestas anteriores son correctas.

13. SEGUN LA LEY 39/2015, DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN, CON
RESPECTO A LA ORDENACION DEL PROCEDIMIENTO, CUANDO EN VIRTUD DE UNA
NORMA SEA PRECISO REMITIR EL EXPEDIENTE ELECTRONICO:

a. Se hard de acuerdo a las caracteristicas y medios disponibles del empleado
publico que lo tramite.

b. No es necesario en su tramitacién que vaya acompanado del indice.

c. Se hard de acuerdo con lo previsto en el Esquema Nacional de Interoperabilidad
y en las correspondientes normas técnicas de la Interoperabilidad y se enviara
completo, foliado, autentificado y acompanado de un indice, asi mismo
autenticado, de los documentos que contenga.

d. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

14. SEGUN LA LEY 39/2015, DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN, ¢A QUIEN
CORRESPONDE ACORDAR LA APERTURA DEL PLAZO PARA EL PERIODO DE PRUEBA, AL
OBJETO DE COMPROBAR LOS HECHOS ALEGADOS POR LOS INTERESADOS O PORQUE
LA NATURALEZA DEL PROCEDIMIENTO LO EXIJA?:

Al superior jerdrquico.

a
b. Alos interesados en el procedimiento.
c. Allnstructor del procedimiento.

d

Las respuestas a) y b) son correctas.

15. LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE IMPONGAN UNA OBLIGACION PERSONALISIMA
DE NO HACER O SOPORTAR PODRAN SER EJECUTADOS POR:
a. Compulsion directa sobre las personas en los casos en que la ley expresamente
lo autorice.
b. Apremio sobre el patrimonio.
c. Ejecucidn subsidiaria.
Multa coercitiva.
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16. SEGUN LA LEY 10/1982, BASICA DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA, LA
INSCRIPCION DE DOCUMENTOS EN LOS REGISTROS PUBLICOS DEPENDIENTES DE LAS
ADMINISTRACIONES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA, SE HARA:

a. En castellano con su traduccidn al euskera.

b. En euskera con su traduccién al castellano.

c. Enlalengua oficial en que aparezcan extendidos.
d. Ninguna de las respuestas es correcta.

17. SEGUN LA LEY 10/1982, BASICA DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA, TODO
CIUDADANO, EN SUS RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA:

a. Podrd utilizar la lengua oficial de su eleccidon, exigiéndosele su traduccidn al
castellano.

b. Podra utilizar la lengua propia del Pais Vasco, exigiéndosele su traduccion al
castellano.

c. Podrd utilizar la lengua oficial de su eleccién, sin que se le pueda exigir
traduccidn alguna.

d. Ninguna de las respuestas es correcta.

18. SEGUN LA LEY 10/1982, BASICA DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA, EN
RELACION A LOS DEBERES DE LOS PODERES PUBLICOS EN MATERIA DE USO DEL
EUSKERA EN LA ENSENANZA:

a. El Parlamento y el Gobierno Vasco adoptaran las medidas oportunas tendentes
a la generalizacién progresiva del bilingliismo en el sistema educativo de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

b. El Gobierno Vasco adoptaran las medidas legales para incrementar lenta y
progresivamente el bilingliismo en el sistema educativo de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

c. El Parlamento Vasco legislara para generalizar el bilingliismo en la sociedad
vasca.

d. Todas las respuestas son incorrectas.

19. LAS DISPOSICIONES DE CARACTER LABORAL CONTENIDAS EN LA LEY DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES, TIENEN CARACTER DE:
Normas prohibitivas.

a
b. Normas de representacion.
c. Normas de actuacion.

d

Derecho necesario minimo indisponible.
20. DE ACUERDO CON LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, EL EMPRESARIO
TIENE EL:

Derecho de prevencion a los trabajadores, frente a los riesgos laborales.

a
b. Derecho de proteger a los trabajadores frente a los riesgos laborales.

c. Deber de proteccion de los trabajadores, frente a los riesgos laborales.
d

Todas las respuestas son correctas.
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21. DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, ES OBLIGACION DEL TRABAJADOR:

a. Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccién que ha comprado
para protegerse de los riesgos del trabajo.

b. Cooperar con el empresario para la realizaciéon del trabajo con la maxima
eficacia y rendimiento econdémico.

c. Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccién facilitados por el
empresario, de acuerdo con las instrucciones recibidas de éste.

d. Eltrabajador no tiene obligaciones, son del empresario.

22. DE ACUERDO CON LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, CUALQUIER
MAQUINA, APARATO, INSTRUMENTO O INSTALACION UTILIZADA EN EL TRABAJO, SE
ENTENDERA COMO:

a. Equipo de trabajo.

b. Prevencién de riesgos del trabajador.
c. Prevencién Laboral.

d. Riesgo Laboral.

23. ACUERDO CON EL REGLAMENTO (UE) 2016/679, ¢CUAL DE LAS SIGUIENTES
AFIRMACIONES ES VERDADERA?:

a. Todo interesado persona juridica tendra derecho a no ser objeto de una decisiéon
basada Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de
perfiles, que produzca efectos juridicos en él o le afecte significativamente de
modo similar.

b. Todo interesado tendra derecho a no ser objeto de una decisién basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, excluida la elaboraciéon de perfiles,
que produzca efectos juridicos en él o le afecte significativamente de modo
similar.

c. Todo interesado tendra derecho a no ser objeto de una decision basada
Unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles,
que produzca efectos juridicos en él o le afecte significativamente de modo
similar

d. Todas las respuestas anteriores son falsas.

24. LA LEY ORGANICA 3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE, DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES, NO SE APLICA:
a. A los tratamientos del ambito ya regulados en el Reglamento general de
proteccion de datos (UE) 2016/679.
b. A los tratamientos sometidos a la normativa sobre proteccion de materias
clasificadas.
c. Alostratamientos de datos de personas fallecidas, en todo caso.
La LO 3/2018 se aplica en todos los casos anteriores.
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25. DE ACUERDO CON LA LEY ORGANICA 3/2018, DE 5 DE DICIEMBRE, DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES, EL DERECHO A LA
SEGURIDAD DIGITAL:

a. No existe en Internet.

b. Los usuarios tienen derecho a la seguridad de las comunicaciones que
transmitan y reciban a través de Internet.

c. Los usuarios tienen derecho a la seguridad de las comunicaciones que
transmitan a través de Internet, pero no de las que reciban.

d. Los usuarios tienen derecho a la seguridad de las comunicaciones que reciban a
través de Internet, pero no de las que transmitan.

26. SEGUN EL REGLAMENTO (UE) 2016/679 EL TRATAMIENTO SERA LICITO SI:

a. Elinteresado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales
para uno o varios fines especificos.

b. El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacion legal
aplicable al responsable del tratamiento.

c. Elinteresado dio su consentimiento para el tratamiento de sus datos personales
para uno o varios fines inespecificos.

d. Lasrespuestas a)y b) son correctas.

27. AQUELLOS CONTRATOS CUYO OBJETO SON PRESTACIONES DE HACER, CONSISTENTES
EN EL DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD:
a. Son contratos mixtos.
b. Son contratos de obras.
c. Son contratos de suministro.
d. Son contratos de servicios.

28. LOS CONTRATOS QUE TENGAN POR OBJETO EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y
SISTEMAS DE TELECOMUNIACIONES SE CONSIDERARAN:
a. Contratos de obras.
b. Contratos de suministro.
c. Contratos de servicios.
d. Ninguna de las anteriores opciones es la correcta.

29. NO SE CONSIDERARAN PODERES ADJUDICADORES A EFECTOS DE LA LEY DE
CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO:
a. Las Administraciones Publicas.
b. Las fundaciones publicas.
c. Los partidos politicos.
d. Lalglesia.
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30. LAS NECESIDADES DE RECURSOS HUMANOS, CON ASIGNACION PRESUPUESTARIA,
QUE DEBAN PROVEERSE MEDIANTE LA INCORPORACION DE PERSONAL DE NUEVO
INGRESO SERAN OBJETO DE:

a. Oferta de Empleo Publico o de otro instrumento similar de gestiéon de la
provisiéon de las necesidades del personal.

b. Oferta de Empleo Publico.
Relacion de puestos de trabajo.
Anuncio en el DOUE.

31. LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO O INSTRUMENTO SIMILAR PODRA CONTENER
MEDIDAS DERIVADAS DE LA PLANIFICACION DE RECURSOS HUMANOS:

a. Falso.

b. Cierto, siempre que dichas medidas no incluyan previsiones sobre los sistemas
de organizacién del trabajo y modificaciones de estructuras de puestos de
trabajo.

c. Cierto.

Falso, salvo que la planificacidon de recursos humanos sea aprobada en un afo
en que la Oferta de Empleo Publico prevea la convocatoria de 1.000 plazas o
mas.

32. CUANDO LAS ADMINISTRACIONES LOCALES NO DISPONGAN DE LA CAPACIDAD
TECNICA O ECONOMICA PARA EL DESARROLLO O MANTENIMIENTO DE UN REGISTRO
DE PERSONAL,

a. Las Comunidades Autdonomas en exclusiva cooperara con aquéllas.
La Administracién General del Estado en exclusiva cooperara con aquéllas.
La Administracion General del Estado y las Comunidades Auténomas
cooperaran con aquéllas en caso de que tengan una poblacidn inferior a 5.000
habitantes o un presupuesto inferior a 2.999.999 euros.

d. Las Administraciones forales asistirdn técnicamente a tales entidades locales en
la medida necesaria para garantizar el cumplimiento de lo dispuesto en la ley en
materia de Registro de Personal.

33. EN LA ADMINISTRACION LOCAL, EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES QUE IMPLIQUEN LA

PARTICIPACION DIRECTA O INDIRECTA EN EL EJERCICIO DE LAS POTESTADES PUBLICAS
O EN LA SALVAGUARDIA DE LOS INTERESES GENERALES ESTA RESERVADO
EXCLUSIVAMENTE A:

a. Su personal eventual.

b. Su personal funcionario de carrera.

c. Su personal laboral.

d. Sus cargos publicos.
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34. EN LAS CONVOCATORIAS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA
ADMINISTRACION LOCAL PUEDE PARTICIPAR:

a. Unicamente el personal funcionario propio de la entidad convocante.

b. El personal funcionario que pertenezca a cualquiera de las Administraciones
publicas, en todo caso.

c. El personal funcionario que pertenezca a cualquiera de las Administraciones
publicas, quedando supeditada su participacién a lo que al respecto establezcan
las relaciones de puestos de trabajo.

d. El personal funcionario que pertenezca a cualquiera de las Administraciones
publicas, quedando supeditada su participacién a lo que al respecto establezcan
las plantillas presupuestarias.

35. EN LOS MUNICIPIOS, LAS RELACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO SON INSTRUMENTOS
ORGANIZATIVOS DE CARACTER:
a. Privado.
b. Publico.
c. Pdblico salvo que el Reglamento Organico Municipal establezca otra cosa.
d. Privado salvo que el Reglamento Organico Municipal establezca otra cosa.

36. CADA UNO DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES Y DE SUS
ORGANISMOS AUTONOMOS Y CONSORCIOS NO CONTENDRA EL SIGUIENTE
ELEMENTO:

a. Un Estado de Ingresos estimativo de los distintos derechos econémicos a
liquidar durante el ejercicio

b. Un anexo de las inversiones a realizar durante el ejercicio diferenciando las
referidas al Patrimonio Publico del Suelo y el resto.

c. Un anexo de personal, con la relacidn individualizada de los puestos con
dotacion presupuestaria diferenciando entre las retribuciones y los gastos
sociales.

d. Un estado provisional de cambios del patrimonio neto.

37. éQUE CREDITOS TENDRAN LA CONDICION DE AMPLIABLES SIN FIGURAR
EXPRESAMENTE COMO TALES EN EL ESTADO DE GASTOS DEL PRESUPUESTO?:

a. Los de pagos relativos a obligaciones correspondientes al régimen de prevision
social obligatoria del personal.

b. Los de compromiso.
Los de pago en general.
Para tener la condicion de ampliables deben figurar expresamente con dicha
naturaleza en el estado de gastos.
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38.

39.

40.

41.

42,

43.
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LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS NO UTILIZADOS PODRAN ENCONTRARSE EN UNA DE
LAS SITUACIONES SIGUIENTES:

a. Créditos disponibles.

b. Créditos retenidos pendientes de utilizacion.

c. Créditos no disponibles.

d. Todas las respuestas anteriores son correctas.

LA APROBACION DEL REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL EN LOS MUNICIPIOS DE
REGIMEN COMUN CORRESPONDE:

a. Al Secretario o a la Secretaria del ayuntamiento.

b. Al alcalde o a la alcaldesa, en todo caso.

c. Alalunta de Gobierno Local, en determinados casos.

d. AlPleno, en todo caso.

LA APROBACION DE LAS ORDENANZAS MUNICIPALES EN LOS MUNICIPIOS DE GRAN
POBLACION ES:

a. Indelegable.

b. Delegable.

c. Indelegable, salvo que decida otra cosa la Junta de Gobierno Local.

d. Delegable, salvo que decida otra cosa la Junta de Gobierno Local.

EN LAS PROVINCIAS, LA APROBACION DE LAS ORDENANZAS CORRESPONE:
a. Al Pleno de la Diputacion.
b. AlaJunta de Gobierno de la Diputacion.
c. Al Presidente o a la Presidenta de la Diputacion.
d. Alos drganos de estudio, informe o consulta de la Diputacion.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PERMANENTE DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS
ES EL:

a. Del partido mayoritario.

b. Portavoz del partido con mayor nimero de escafos.

c. Presidente de la Cdmara.

d. Elegido por los Portavoces de los Grupos Parlamentarios.

SI SE PRESENTA UNA QUEJA ANONIMA ANTE EL DEFENSOR DEL PUEBLO:
a. Debera darle tramite.
b. Sdlo la tramitara si el asunto es de interés general.
c. No estd obligado a darle tramite.
d. Se deja asu arbitrio el darle o no tramite.
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44. EL ARARTEKO SERA DESIGNADO POR...
a. ..elParlamento.
b. ...el Consejo de Gobierno.
c. ..ellehendakari
d. ..acuerdo conjunto de las Juntas Generales de los tres Territorios Histéricos.

45. SEGUN EL ARTICULO 10 DEL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO, ¢ CUAL O
CUALES DE LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS SON EXCLUSIVAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA Y NO COMPARTIDAS CON EL ESTADO?:

a. Bienes de dominio publico y patrimoniales cuya titularidad corresponda a la
Comunidad Auténoma.

b. Medio ambiente y ecologia.
Ordenacidn del sector pesquero del Pais Vasco.
Orientacién del crédito, banca y seguros.

46. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO, CUAL DE LAS SIGUIENTES
COMPETENCIAS NO ES EXCLUSIVA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAIS VASCO:
a. Régimen Local y Estatuto de los Funcionarios del Pais Vasco y de su
Administracion Local.
b. Asistencia Social.
c. Expropiacion forzosa, contratos y concesiones administrativas.
Turismo y deporte.

47. SEGUN LA CONSTITUCION, EL ESTADO TIENE COMPETENCIA EXCLUSIVA SOBRE TODAS
LAS MATERIAS SIGUIENTES, MENOS SOBRE UNA:
Ordenacion del territorio, urbanismo y medio ambiente.

a
b. Régimen aduanero y arancelario.
c. Comercio exterior.

d

Sistema monetario.

48. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAiS VASCO, ¢QUE TRIBUNAL
RESOLVERA LOS CONFLICTOS DE COMPETENCIA Y DE JURISDICCION ENTRE LOS
ORGANOS JUDICIALES DEL PAiS VASCO Y LOS DEMAS DEL ESTADO?:

El Tribunal Constitucional.

a

b. El Tribunal Supremo.
c. La Audiencia Nacional.
d

El Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco.

49. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO, ¢{QUIEN NOMBRA AL
PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL PAIS VASCO?:
a. ElRey.
b. El Parlamento Vasco.
c. ElLehendakari.
d. El Consejo General del Poder Judicial.

10
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50. SEGUN LA CONSTITUCION, COMO GARANTIA DE LA IMPARCIALIDAD E
INDEPENDENCIA DE LA JUSTICIA, LOS JUECES Y MAGISTRADOS PODRAN SER
SEPARADOS, SUSPENDIDOS O TRASLADADOS:

a.

b.
c.
d

Sélo cuando se dé alguna de las causas previstas en la Ley.
En cualquier asunto de que conozca.

Cuando lo solicite el Ministro de Justicia.

Nunca.

11
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PREGUNTAS DE RESERVA

51. EN TORNO AL SOSTENIMIENTO DE LOS GASTOS PUBLICOS:
Todos contribuiran de acuerdo con el volumen de sus ingresos.

a

b. Se realizaran mediante un sistema tributario justo.

c. Elsistema tributario estara inspirado en el principio de recaudacién intensiva.
d

El sistema recaudatorio tendra en determinados casos alcance confiscatorio.

52. SEGUN EL ESTATUTO DE AUTONOMIA PARA EL PAIS VASCO, LAS COMPETENCIAS DE
DESARROLLO LEGISLATIVO Y EJECUCION SON MATERIAS:

a. En las que al Estado corresponde la fijacién de las normas basicas y a la
Comunidad Auténoma el desarrollo legislativo.

b. Enlas que al Estado corresponde la fijaciéon de las normas basicas y al Territorio
Histdrico el desarrollo legislativo y ejecucion.

c. Enlas que al Estado corresponde la fijacion de las bases generales y al Gobierno
Vasco el desarrollo normativo.

d. En las que a la Comunidad Auténoma corresponde la fijacion de las bases
generales y a los Territorios Histéricos el desarrollo normativo.

53. EL ALCALDE PODRA DELEGAR SUS COMPETENCIAS QUE PUEDAN SER OBJETO DE
DELEGACION MEDIANTE:

a. Decreto.

b. Ordenes de servicio.
c. Bandos.

d. Decreto legislativo.

54, SEGUN EL ARTICULO 33 DE LA LEY 39/2015, DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
COMUN, ¢ QUE RECURSO CABE CONTRA EL ACUERDO QUE DECLARE LA APLICACION DE
LA TRAMITACION DE URGENCIA AL PROCEDIMIENTO?:
a. Recurso potestativo de reposicion ante el mismo drgano que hubiera dictado el
Acuerdo.
b. Recurso de alzada ante el 6rgano superior jerarquico que lo dicto.
No cabe recurso alguno, sin prejuicio del procedente contra la resolucién que
ponga fin al procedimiento.
d. Recurso contencioso-administrativo.

55. SEGUN LA LEY 10/1982, BASICA DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA SE
RECONOCEN A LOS CIUDADANOS DEL PAIS VASCO LOS SIGUIENTES DERECHOS
LINGUISTICOS FUNDAMENTALES:

a. Derecho a recibir la ensefianza en ambas lenguas oficiales.
b. Derecho a recibir en euskera publicaciones periddicas, programaciones de radio
y television y de otros medios de comunicacion.
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c. Derecho a expresarse en euskera en cualquier reunion.
d. Todas las respuestas anteriores son correctas.

56. LA DURACION DE LOS CONTRATOS DE CONCESION DE OBRAS NO PODRAN EXCEDER,
INCLUIDAS LAS POSIBLES PRORROGAS:
a. De cuarenta afios.
b. De veinticinco afios.
c. De cinco afos.
d. Ninguna de las opciones es correcta.

57. ¢éLAS MEDIDAS DE PROMOCION INTERNA Y DE FORMACION DEL PERSONAL Y DE
MOVILIDAD FORZOSA SON SUSCEPTIBLES DE ACORDARSE EN UN PLAN DE
ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS?:

a. No.

b. Si.

c. Si, salvo la movilidad forzosa.

d. Si, salvo la formacién profesional.

58. LA SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA
DE LA ADMINISTRACION LOCAL QUE NO TENGA HABILITACION DE CARACTER
NACIONAL ESTA INTEGRADA DENTRO DE LA SIGUIENTE ESCALA:

a. Escala Técnica.
b. Escala de Administracidon General.
c. Escala Auxiliar.
d. Escala de Administracidn Especial.

59. SEGUN EL ARTiCULO 106 DE LA LEY 7/1985, DE 2 DE ABRIL, REGULADOR DE LAS BASES
DEL REGIMEN LOCAL, LA POTESTAD REGLAMENTARIA DE LAS ENTIDADES LOCALES EN
MATERIA TRIBUTARIA SE EJERCE A TRAVES DE:

Ordenanzas fiscales reguladoras de sus tributos propios.

a
b. Ordenanzas generales de gestidn, recaudacion y liquidacion.
c. Lasrespuestasay b son correctas.

d

Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

60. SEGUN LA CONSTITUCION, LAS SENTENCIAS SERAN:
a. Siempre motivadas y se pronunciaran en audiencia publica.
b. Siempre motivadas y se publicardn en el Boletin Oficial del Estado.
c. Motivadas y pronunciadas en el tribunal.
d. Motivadas y notificadas por correo electrdnico.
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